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Program zajec¢ przysposobienie do pracy
dla uczniéw szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla
uczniow z niepetnosprawnoSciami sprzezonymi

Program zostat opracowany na podstawie rozporzgdzenia:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej
do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;.

Dz.U.z2017r., poz. 356

Cele ogolne:
1. ksztattowanie pozytywnej postawy wobec pracy w aspekcie motywacji, kompetencji i wykonania;
przyswajanie podstawowej wiedzy o pracy i poznawanie typowych sytuacji zwigzanych z pracg;
uczenie wykonywania réznych prac zgodnie z preferencjami i predyspozycjami ucznia;
opanowanie podstawowych umiejetnosci i czynnoSci pracy;
przygotowanie uczniéw do prowadzenia gospodarstwa domowego;
rozumienie kwestii zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy;
ksztattowanie umiejetnosci zwigzanych z poszukiwaniem pracy, korzystania z r6znych Zrédet wiedzy;
przygotowanie do podjecia samodzielnej lub wspomaganej pracy na indywidualnie dopasowanym stanowisku na otwartym lub
chronionym rynku pracy;
9. zaspokajanie potrzeb poznawczych i spotecznych ucznidw przez zapewnienie im warunkéw do aktywnosSci celowej i spotecznie
uzytecznej.
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Specjalno$é : PRACOWNIK MYJNI SAMOCHODOWE!

Profil absolwenta: Uczen, , ktéry opanowat umiejetno$ci pracownika myjni samochodowej, potrafi skutecznie my¢ samochody, komunikowac
sie z klientami oraz zarzgdza¢ terminami wizyt. Zna zasady pracy na myjni, obstuguje komputer i telefon w celu umawiania wizyt. Jest dobrze
przygotowany do wykonywania swoich obowigzkéw, dbajgc o zadowolenie klientéw i sprawng organizacje pracy.

Materiat
ksztalcenia

Cele szczegétowe

Uszczegotowione efekty ksztatcenia. Uczen po
zrealizowaniu zaje¢ potrafi (w zaleznoSci od
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych z orzeczenia i IPET-u):

Praca
pracownika
myjni

Zapoznanie si€ z pracg na myjni samochodowej,

e Uczen wie jak wyglgda praca oraz jego miejsce

w o . . pracy oraz zna obowigzki jakie bedzie wykonywat
. obowigzujgcymi tam zasadami. . . e h 2
i . . . . e® Uczen potrafi przywitaC klienta oraz przedstawic
Ksztattowanie umiejetnosSci kontaktu z klientem
e . - mu aktualng oferte ustug
Zapoznanie z obstugg komputera oraz z aplikacjg X . . . i
d . . A e Uczen potrafi obstugiwa¢ komputer , zapisywaé na
do zapisywania terminéw .
z . . platformie wizyt
Zapoznanie z obstugg telefonu w celu umawiania , . . . s
a wizvt e Uczen potrafi odebrac telefon, wiadomosS¢ na
Y komunikatorze w celu umdwienia wizyty
u I . S
m Skuteczna komunikacja z pracownikami myjni oraz
: klientami w celu poznania zakresu obowigzkéw e Uczeh potrafi odebra¢ klucze od klienta i wie co z
o jakie beda wykonywane oraz odbiorem kluczy z nimi zrobi¢
. samochodu e Uczeh potrafi odrézni¢ nadwozie od podwozia
) Zapoznanie z 0golng budowg samochodu e Uczen wie jak bedzie wyglgdata jego praca,
S Zapoznanie z czynnoSciami wykonywanymi odrézni mycie pojazdu od sprzgtania wnetrza
n podczas sprzgtania i mycia pojazdu e Uczeh potrafi samodzielnie obstuzy¢ Karcher oraz
o Zapoznanie z pracg i dziataniem urzgdzen w myjni odkurzacz
A
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® Zapoznanie z chemig wykorzystywang podczas
mycia pojazdu i kolejnoScig wykonywania ustugi

e Uczen zna podstawowg chemig oraz kolejno$¢
wykonywania czynnoSci:

1.

NouswnN

Oprysk wstepny - TFR, aktywna piana
Oprysk felg i opon - Kwas, Iron
Sptukiwanie samochodu

Mycie na dwa wiadra

Sptukiwanie pojazdu

Nabtyszczenie pojazdu - hydrowosk
Suszenie pojazdu

Sprzgtanie
pojazdu
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® Zapoznanie z chemig wykorzystywang podczas
sprzgtania pojazdu wewngtrz

e Uczen potrafi samodzielnie dobra¢ chemie oraz
kolejnoS¢ wykonywania pracy podczas sprzgtania
wnetrza

1.
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Odkurzanie

Czyszczenie plastikéw oraz zakamarkow
Nabtyszczanie plastikow

Mycie szyb

Nabtyszczanie opon

Nabtyszczanie plastikdw zewnetrznych

Zakonczenie i
sprzgtanie
stanowiska

pracy

oo —g

e Nabycie wiedzy na temat zasad utrzymania
porzadku po zakonczonej pracy.

e Ksztattowanie wiedzy dotyczgcej kontaktu z
klientem, w tym informowania o zakresie ustug,
wydania kluczy i pobierania optaty.

e Uczen wie, gdzie nalezy odtozy¢ uzywang chemie
oraz schowac sprzety po zakonczeniu pracy.

e Uczeh rozumie, jak poinformowac klienta o
wykonanych czynno$ciach oraz procedurze
ptatnosci za ustuge.
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z Zapoznanie z procedurami zwigzanymi z Uczeh zna procedury zamykania obiektu,
a zamknieciem obiektu. wytgczania sprzetu i uruchamiania monitoringu.
u
m
i Nabycie umiejetnosSci pozostawienia porzgdku po Uczen potrafi odtozyC chemie, ktérg uzywat
e zakoNhczonej pracy. podczas czyszczenia pojazdu, oraz schowaC
i Ksztattowanie umiejetnosci kontaktu z klientem w sprzety.
e celu poinformowania go o zakresie ustug jakie Uczeh potrafi poinformowac klienta o
t zostaty wykonane, wydaniem kluczy oraz zaptaty czynnoSciach jakie wykonat oraz poinformowac¢ go
n za ustuge. o zapfacie za ustuge.
o Zapoznanie z czynnosSciami zwigzanymi z Uczen wie jak zamkngc€ obiekt, wytgczyC sprzet
$ zamknieciem obiektu. oraz wtgczy€ monitoring.
c
i
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Projekt AION korzysta z dofinansowania o warto$ci 195828 EUR otrzymanego od Islandii,

Liechtensteinu i Norwegii w ramach funduszy EOG.

Celem projektu jest opracowanie kompleksowego, systemowego modelu przygotowania do
aktywnoS$ci zawodowej 0sdb z gtebszg niepetnosprawnoscig intelektualng.Przygotowanie pracowni
zawodowych wraz z programami i metodykg ksztatcenia.Opracowanie spéjnej i systemowej strategii
wspierania zatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng na rynku pracy we wspotpracy z
PUP w Sosnowcu.Wypracowanie Sciezki rozwoju zawodowego i strategii wigczania w otwarty i/lub
chroniony rynek pracy, uwzgledniajgcej obudowe, edukacyjng, prawng, organizacyjng dla szkot,
0s6b z niepetnosprawnoscig, instytucji publicznych oraz przedsiebiorcéw moggcych potencjalnie

zatrudnia€ osoby z niepetnosprawnoscig.
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